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Vazeni,

pokracujeme timto Cislem zpravodaje v pravidelném rozesilani
novinek, popt. praktickych rad Vam, nasim klientdm. Informace
zde uvadéné nemaji charakter stanoviska, ale budeme velice
potéseni, pokud Vam budeme moci byt napomocni pfi reseni Vasich
problémd.

V tomto disle zpravodaje Vas budeme informovat o nejcastéjsich
chybach v Ucetnich zavérkach spolecnosti, se kterymi se setkavame
v ramci auditu. Dale se kratce zminime o zménach v platbach
zdravotniho pojisténi a o danovych zménach od roku 2014.

NEJCASTEJSI CHYBY Vv UCETNICH ZAVERKACH

AUDITOVANYCH SPOLECNOSTI
Jaroslav Gregor, audit manager

jaroslav.gregor@ecovis.com

Cilem tohoto clanku je popsat a identifikovat nejcastéjsi chyby,
se kterymi se sekdvame béhem auditu. Pro tyto nedostatky neni
Casto rozhodujici typ nebo obor podnikani & velikost ucetni
jednotky, ale wvyskytuji se v celém spektru auditovanych
spolecnosti.

Vnitropodnikové smérnice

Asi nejcastéjsim nedostatkem, ktery zjistime jiz na zacatku auditu,
jsou vnitropodnikové smérnice. Tedy jejich neexistence,
nekompletnost ¢& neaktudlnost. Jednim ze zékladnich principd
Gcetnictvi je jeho priikaznost, Uplnost a spravnost. Pro prokazani
téchto parametrl by spole¢nost méla pisemné shrnout pravidla,
ktera si pro Ucetnictvi stanovila do vnitropodnikovych smérnic.
Na zakladé nich pak mdze prokazat, e pouzité metody a postupy
v UCetnictvi a UCetni zavérka je v souladu s platnymi pravnimi
predpisy a vérné zobrazuje skutecnost.

Kvalitné sepsané vnitropodnikové smérnice umoznuji rychlou
a praktickou orientaci v Ucetnictvi pro zaméstnance spolecnosti
i pro osoby zvenku (napf. auditory). Dale jsou vnitropodnikové
smérnice vyraznym kontrolnim nastrojem, ktery umoznuje nastavit
vnitfni kontrolni prostredi i efektivné naplanovat a fidit jednotlivé
etapy tvorby Ucetni zavérky.
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Ing. Jaroslav Gregor

Jaroslav Gregor je manazZerem
ve spolecnosti ECOVIS blf s.r.o.

Jaroslav ziskaval své prvni
pracovni zkusenosti ve
spole¢nosti Showa Aluminium
Czech, s.r.o., kde pracoval jako
vedouci skladu a nakupci.

Auditu se Jaroslav vénuje

od roku 2007, kdy nastoupil
do spolecnosti
PricewaterhouseCoopers Audit,
s.r.o. jako asistent auditora.

Soucasti tymu spolecnosti
ECOVIS je Jaroslav od roku
2009, nejprve plsobil na pozici
audit seniora, od letosniho roku
je manazerem.

Jaroslav ma bohaté zkusenosti
s procesnimi analyzami,
provadénim Due Diligence

a poradenstvim v oblasti
IAS/IFRS.

Je &lenem Komory auditor(
Ceské republiky, v sou¢asné
dobé sklada auditorské
zkousky.
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Vnitropodnikovymi smérnicemi je vhodné oSetfit zejména tyto oblasti:
« dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek
» dlouhodoby finan¢ni majetek

e zasoby
. &asové rozlideni ndkladl a vynost
. rezervy

«  prepocty majetku a zavazk{ v cizich mé&nach
«  obéh Gcetnich dokladl

e pravidla pro podpisové zaznamy

¢ inventarizace

« opravné polozky k pohledavkam

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

V rdmci testl v&cné spravnosti se pomérné c¢asto setkdvame s nasledujici chybou - spole¢nost majetek
jiz uziva, ale stale ho nemd k datu ucetni zavérky zarazeny do uzivani, a dale ho vykazuje ve skupiné
042 ¢i 041, tedy na porizeni dlouhodobého majetku. Majetek neni tim padem odepisovan, aktiva
spolecnosti jsou nadhodnocena a naklady podhodnoceny. K obdobné chybé také dochazi, kdyZ spolecnost
jednou odepisuje od mésice zarazeni majetku do uzivani a podruhé od mésice nasledujiciho po mésici
zarazeni do uzivani. K této chybé dochazi ¢asto i pfes existenci vnitinich podnikovych smérnic, jen vlivem
jejich nedodrzovani.

Daléi chyby nachdzime v nastaveni odpist majetku. U&etni odpisy upravuje zakon ¢. 563/1991 Sb.,
o Ucetnictvi a Ucetni jednotka by je méla stanovit tak, aby vérné vyjadrovaly skute¢nou miru opotfebeni
majetku. Daflové odpisy upravuje zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd. Tyto odpisy jsou pevné
stanoveny, poplatnik je povinen majetek zatfidit do jedné z $esti odpisovych skupin a vybrat si mize jen
to, zda zvoli odpisy rovhomérné & zrychlené. Pravé odlisny Gcetni a darovy pohled na odpisy zplisobuje
mnoha Gcetnim jednotkdm problémy. Prvni, zékladni chybou je, Ze mnoho Ucetnich jednotek stanovuje
své Ucetni odpisy nikoliv dle predpokladané doby Zivotnosti majetku, ale dle sazeb odpis@ dafiovych. Tim
vSak dochazi k naruseni vérného obrazu predmétu Ucetnictvi, jelikoz darfiové odpisy nevyjadruji
skutec¢nou miru opotfebeni majetku, ale ¢astku, kterou je mozné povazovat za dafové uznatelny naklad
(vydaj) pro Ulely zadkona o danich z pFijmd. Situace, kdy sazby dafiovych odpisti odpovidaji redlnému
opotiebeni evidovaného majetku a daji se tedy pouZit i pro stanoveni Gcetnich odpisl, je vyjimecna.
Daldi chybou, kterd se v oblasti odpisd vyskytuje, je nespravné stanoveni jejich vyse, nikoliv vdak
z dlvodu nespravného vypoctu, ale z dlivodu nespravného stanoveni metody odpisovani, zivotnosti nebo
uzitnosti majetku. Mize pak dochazet k situacim, Ze spole¢nost vyrabi na strojich, které jiz byly ddvno
Ucetné odepsany.

Zasoby
V oblasti zasob spole¢nosti Casto netvofi opravné polozky k zdsobam v dostatecné vysi, ¢imz dochazi
k nadhodnoceni aktiv a podhodnoceni nakladi. Dale pokud pfi inventarizaci zasob zjisti, ze ucetni

hodnota zasob je vétsi nez jejich prodejni cena minus prodejni naklady, neoceni zdsoby v Ucetni zavérce
touto nizsi cenou.
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Nedokoncena vyroba

V rédmci ocefovani nedokondené vyroby vznikaji chyby zejména z dlivodu, Ze spolecnost oceni
nedokondenou vyrobu prodejni cenou a ne na Urovni vynaloZenych vlastnich nakladi. Do vlastnich
néakladd je tfeba zahrnout jak piimé tak nepiimé naklady. Oporou je § 49 vyhlasky ¢. 500/2002 Sb., kde
jsou uvedeny Urovné naklad{, na kterych by méla byt nedokonéend vyroba ocenéna.

Déle se mlze stat, ze nevyrobni spole¢nost ma povinnost o nedokoncené vyrobé Gctovat, ale neuctuje.
Jde zejména o poskytovani sluzeb, jako je poradenstvi, projektovani, opravy apod.

Opravné polozky k pohledavkam

Spole¢nost opravné polozky k pohleddvkdm viibec netvofi nebo tvofi uUcetni opravné polozky
k pohleddvkam ve stejné vysi jako dariové. Uetni jednotky by mély dle § 25 odst. 3 zdkona ¢. 563/1991
Sb., o Ucetnictvi pfi ocenovani majetku k datu ucetni zavérky brat v Gvahu vsechna predvidatelna rizika
a ztraty. Spolecnost by proto méla provést analyzu pohledavek s ohledem na jejich splatnost. Obecné je
mozno stanovit 50% opravnou polozku na pohledavky po splatnosti 180 dni az 1 rok, 100% opravnou
polozku na pohledavky po splatnosti vice nez rok. Jestlize Ucetni jednotka netvofi opravné polozky, ackoli
ma tuto povinnost, dochazi k nadhodnocovani pohledavek a Gcetnictvi nepodava vérny a poctivy obraz.

Vykazovani majetku a zavazki v rozvaze

Dal$i ¢astou chybou je nespravné vykazani majetku a zdvazkl z hlediska ¢asu, tj. z hlediska jejich
kratkodobosti ¢i dlouhodobosti v Ucetni zavérce. Obecnym kritériem je Casovy Usek 1 roku tzn., zda je
splatnost pohledavek a zavazkd del$i nez za rok (pozastavky, splatkové kalendare, Uvéry).

Dale spole¢nosti pomérné casto nevykazuji u holdingového uspofddani spravné pohledavky a zavazky
s ohledem na ovladani. V rozvaze se vykazuji jak vztahy k ovladanym, tak k ovladajicim osobam
a i vztahy mezi osobami ovladanymi stejnou osobou. Chybou potom je, Ze spolecnost nevykaze
pohledavku ¢i zavazek v ramci holdingu, ale jako standardni obchodni zavazek, tedy na jiném radku
rozvahy.

Zavérem bych chtél fici, ze uvedeny vycet chyb neni zdaleka Uplny, jde jen o vybér nejcastéjsich chyb,
se kterymi se v pribé&hu auditu pravidelné setkavame.
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ZMENY PLATBY POJISTNEHO NA ZDRAVOTNI POJISTENI OD 1.8.2013
Zdroj: VZP

Nafizenim vlady ¢. 210/2013 Sb. ze dne 16. 7. 2013 je od 1. srpna 2013 zvysena minimalni mzda
z Castky 8 000 KC na 8 500 KC. Tato zmeéna ovlivnila platbu pojistné na zdravotni pojisténi
u zaméstnancl a u osob bez zdanitelnych pFjma.

Zména platby pojistného za zaméstnance

U zamé&stnavatell se ve vztahu ke zdravotnimu pojisténi projevi zvy$eni minimalni mzdy ve tfech
pripadech:

* pii provadéni doplatkl do minima u zaméstnancli, u nichZ je vymérovaci zaklad pro platbu
pojistného na zdravotni pojisténi nizSi nez minimalni mzda a nejedna se o zaméstnance,
u kterych minimalni vymérovaci zaklad neni stanoven,

e pfi odvodu pojistného za obdobi pracovniho volna bez ndhrady pFjmQ, nejednd-li se
o0 zaméstnance, u nichz se za tuto dobu pojistné neodvadi,

e pfi odvodu pojistného za obdobi neomluvené absence.

Ve vdech t&chto ptipadech musi zamé&stnavatel, poprvé pfi zGétovani piijmd za mésic srpen 2013, poditat
jiz s vysi minimalni mzdy 8 500 K&. Mésicni pojistné vypoctené z tohoto minimainiho vymérovaciho
zakladu cini ¢astku 1 148 K¢.

Zména platby pojistného za osoby bez zdanitelnych pfijma

Osoby bez zdanitelnych pijmQ jsou povinny od platby pojistného za mésic srpen 2013 zvysit pojistné
z dfivéjsich 1 080 K& na Castku 1 148 KE. Poprvé bude v této vysi hrazeno pojistné za srpen 2013,
splatné nejpozdé&ji 9. zari 2013 (8. zafi 2013 je nedéle).

DANOVE ZMENY 2014 - STALE NEJASNO

S rokem 2014 ma vstoupit v ucinnost novy obcansky zakonik, zakon o obchodnich korporacich a dalsi
navazné pravni predpisy. Tyto zmény si vyzadaly vyznamny zasah i do dafiovych predpist. Senat viak
v zat zamitl dvé sady snémovnich tiskl obsahujici dafiové zmény pro rok 2014.

Udajnym ddvodem pro zamitnuti ndvrhu ma byt kombinace nizkého zdanéni investi¢nich fondd (zlstava
sazba dané 5 %) a osvobozeni od dané z dividend pro fyzické osoby, coZz ma vliv na celkové vyhodnéjsi
zdanéni u pHjmG plynoucich z investi¢nich fondl. Nicméné& osvobozeni se vztahuje aZ na zisky
pravnickych osob dosaZenych v roce 2014, které budou zpravidla rozd&lovény spole¢nikim aZ v roce
2015. Spolecnici - pravnické osoby maji pfijmy z dividend osvobozeny jiz nyni.

V dalsim kroku ma Vlada v demisi prelozit zmény formou zakonného opatfeni k potvrzeni Senatu
(a naslednému potvrzeni nové Poslanecké snémovny). Zda se tento postup povede, je prozatim nejasné.
Nicméné predstavitelé VIady v demisi tvrdi, Ze o zachovani ucinnosti vSech novych norem od 1. 1. 2014
budou usilovat.

ECOVIS garance profesionalniho pFfistupu
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V pfipadé potfeby kontaktujte svého partnera ze skupiny ECOVIS, nebo nasledujici garanty
jednotlivych produktovych linek:

AUDITORSKE SLUZBY A UCETNI PORADENSTV{ AUDITORSKE SLUZBY
Ing. Milos Fiala prague-blf@ecovis.com

milos.fiala@ecovis.com . .
INTERNI AUDIT A FINANCNI KONTROLA

IAS-IFRS SPECIALISTA prague-blf@ecovis.com
Ing. Jan Blaha o )
jan.blaha@ecovis.com DANOVE PORADENSTVI

. .o prague-blf@ecovis.com
INTERNI AUDIT A FINANCNI KONTROLA

Ing. Igor Barva PODNIKOVE FINANCE
igor.barva@ecovis.com prague-cf@ecovis.com
DANOVE PORADENSTVI VEDENT UCETNICTVI
Hans van Capelleveen prague-dti@ecovis.com

hans.van.capelleveen@ecovis.com

PODNIKOVE FINANCE
Ing. Jan Slaby
jan.slaby@ecovis.com

VEDENT UCETNICTVI
Mgr. Marie Hlavacova
marie.hlavacova@ecovis.com

A member of ECOVIS International tax advisors accountants auditors lawyers in Austria, Belgium, Bulgaria, China, Cyprus, Czech Republic,
Denmark, Estonia, Finland, France, Germany, Great Britain, Greece, Hong Kong, Hungary, India, Ireland, Italy, Japan, Latvia, Lithuania,
Luxembourg, Malta, Netherlands, Norway, Poland, Portugal, Qatar, Republic of Korea, Romania, Russia, Slovak Republic, Slovenia, Spain,
Sweden, Switzerland, Turkey, Ukraine and USA (associated partners).

ECOVIS International is a Swiss association. Each Member Firm is an independent legal entity in its own country and is only liable for its own acts
or omissions, not those of any other entity.
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ECOVIS Corporate Finance s.r.o., Tésnov 1059/1, Praha 1, PSC 110 00

ECOVIS CBC Tax s.r.o., Bucharova 1281/2, Praha 13, PSC 158 00
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